PROCEDURA ZGLASZANIE
NIEPRAWIDLOWOSCI
W GRUPIE ARKEMA

ARKE

1. CEL SYSTEMU

System zgtaszania nieprawidtowosci Grupy Arkema oferuje pracownikom i
innym interesariuszom Grupy (zgodnie z opisem w punkcie 2 ponizej)
mozliwos¢ zgtaszania znanych im nieprawidtowosci, ktore dotycza Grupy
Arkema. System ten, unormowany niniejsza procedurg, stuzy zachowaniu
uczciwych praktyk i wzmacnia Program zgodnosci i etyki biznesowej Grupy.

Ten system zgtaszania nieprawidtowosci jest kanatem raportowania, ktéry
uzupetnia inne tradycyjne wewnetrzne kanaty (kierownictwo, przedstawiciele
personel, dziat kadr itp.) i zewnetrzne kanaty raportowania. Korzystanie z tego
systemu nie jest w zaden sposob obowigzkowe.

2. ZAKRES SYSTEMU

System zgtaszania nieprawidtowosci Grupy Arkema jest dostepny dla
ponizszych osob:

e obecni pracownicy Grupy, a takze byli pracownicy i kandydaci Grupy do
pracy w podmiocie Grupy,

e akcjonariusze, partnerzy i posiadacze praw gtosu na walnym zgromadzeniu
podmiotu Grupy,

e cztonkowie organu administracyjnego, kierowniczego lub nadzorczego
podmiotu nalezacego do Grupy,

e zewnetrzni i okazjonalni pracownicy Grupy (oddelegowani pracownicy,
stazysci, agenci, przedstawiciele...) oraz

e wspodtkontrahenci podmiotu Grupy oraz ich podwykonawcy (w tym, w
odniesieniu do oséb prawnych, ich pracownicy oraz cztonkowie ich organu
administracyjnego, zarzgdzajacego lub nadzorczego).

System zgtaszania nieprawidtowosci moze by¢ wykorzystywany do zgtaszania
ponizszych kwestii:

e zachowania lub sytuacje sprzeczne z Kodeksem postepowania i etykq
biznesowq firmy Arkema, Politykg antykorupcyjng Arkema lub Kodeksem
postepowania dostawcéw Arkema,

e przestepstwa,

e czyny niezgodne z prawem,

e (i) naruszenia lub  proby ukrycia  naruszenia:  zobowigzania
miedzynarodowego ratyfikowanego lub zatwierdzonego przez Francje lub
kraj podmiotu Grupy, ktérego dotyczy zgtoszenie, (ii) jednostronnego aktu
organizacji miedzynarodowej podjetego na podstawie takiego zobowigzania,
(iii) prawa Unii Europejskiej, jak rowniez (iv) ustawy lub rozporzadzenia oraz
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e zagrozenia lub szkody dla interesu ogdélnego.

Przyktady obejmuja korupcje, manipulacje wptywami, oszustwa, bezposrednia
lub posrednig dyskryminacje, przemoc psychiczng lub molestowanie
seksualne, naruszenie prawa konkurencji, powazne naruszenie praw
cztowieka lub podstawowych praw wolnosci, powazne szkody dla zdrowia i
bezpieczenstwa ludzi lub $rodowiska.

Fakty, informacje lub dokumenty, bez wzgledu na ich forme lub nosnik, objete
(i) tajemnica zwigzang z obrong narodowa, (ii) tajemnica lekarska, (iii)
tajemnica posiedzen sgdowych, (iv) tajemnica postepowania sgdowego lub (v)
tajemnica adwokacka sa wytaczone z zakresu tego systemu.

Kazda osoba chcaca dokonac zgtoszenia za posrednictwem tego systemu
zgtaszania nieprawidtowosci musi:

e dziata¢ w DOBREJ WIERZE oraz
e dziataé BEZ OCZEKIWANIA ZADNEGO BEZPOSREDNIEGO WYNAGRODZENIA
FINANSOWEGO.

Ponadto, jezeli informacje zawarte w zgtoszeniu zostaty uzyskane poza
ramami dziatalnosci zawodowej, osoba zgtaszajgca bedzie musiata posiadac
tez OSOBISTA WIEDZE na temat ujawnionych faktéw. Natomiast osobista
wiedza o ujawnionych faktach nie jest wymagana, jesli informacje zawarte w
zgtoszeniu zostaty uzyskane w kontekscie dziatalnosci zawodowe;j.

Aby umozliwi¢ skuteczng obstuge zgtoszen otrzymanych za posrednictwem
tego systemu, Grupa Arkema zacheca osoby zgtaszajace nieprawidtowosci do
ujawnienia swojej tozsamosci.

Zaznaczyc¢ nalezy, ze osoba, ktora dokonata anonimowego zgtoszenia korzysta
z ochrony przyznawanej sygnalistom, jesli jej tozsamos$¢ zostanie nastepnie
ujawniona.

Przypominamy wyraznie, ze niewtasciwe wykorzystanie systemu zgtaszania
nieprawidtowosci, tj. wykorzystanie dokonane w ztej wierze lub z zamiarem
zaszkodzenia innym, moze narazi¢ osobe, ktdora dokonata zgtoszenia, na
sankcje dyscyplinarne lub postepowanie sgdowe. Umyslne ztozenie
fatszywego zeznania moze stanowic, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, przestepstwo podlegajace karze pozbawienia wolnosci i grzywny.

Z drugiej strony, wykorzystanie systemu informowania o nieprawidtowosciach
w dobrej wierze, nawet jesli przekazane fakty okazg sie pozniej niezgodne z
prawda lub nie dadzg podstaw do podjecia jakichkolwiek dziatan, nie narazi
osoby, ktéra dokonata zgtoszenia, na zadne sankcje dyscyplinarne.
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3. OCHRONA SYGNALISTY

Sygnalista nie moze by¢ przedmiotem Zzadnych dziatan odwetowych ze strony
Grupy Arkema za dokonanie zgtoszenia zgodnie z postanowieniami niniejszej
procedury. Wszelkie dziatania lub grozby odwetu tego rodzaju ze strony
pracownika Grupy Arkema podlegaja sankcjom dyscyplinarnym.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, osoby wspomagajace’, osoby
powigzane z sygnalistg i podmioty prawne kontrolowane przez sygnaliste lub
dla ktorych pracuje, lub z ktorymi jest zwigzany na poziomie zawodowym,
rowniez korzystaja, w stosownych przypadkach, z tej ochrony przed
jakimkolwiek dziataniem lub grozbg odwetu.

Nie wolno ujawnia¢ zadnych elementéw mogacych zidentyfikowac sygnaliste
(w tym osobom wskazanym przez niego w zgtoszeniu), z wyjatkiem organu
sagdowego i za zgoda sygnalisty.

4. JAK KORZYSTAC Z SYSTEMU?

Kazda osoba, ktora chce dokona¢ zgtoszenia, moze to zrobi¢ za
posrednictwem ponizszego bezpiecznego, dedykowanego adresu e-mail:

Odbiorcami  zgtoszenia sa cztonkowie Komisji ds. zgtaszania
nieprawidtowosci jako organu wyznaczonego przez Grupe Arkema.

Zgtoszenie musi zawieraé SZCZEGOLOWY OPIS FAKTOW, a takze wszelkie
dokumenty, ktére moga je wesprzec.

Osoba dokonujgca zgtoszenia zostanie poinformowana o otrzymaniu
zgtoszenia przez Komisje ds. zgtaszania nieprawidtowosci w ciggu siedmiu
(7) dni roboczych od otrzymania zgtoszenia.

" Kazda osoba fizyczna lub prawna, ktéra pomogta sygnaliscie w dokonaniu zgtoszenia.
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5. OBStUGA ZGLOSZENIA

W celu zapewnienia wydajnosci, przetwarzanie zgtoszen otrzymanych za
posrednictwem tego systemu jest scentralizowane na poziomie ARKEMA
FRANCE, z wyjatkiem sytuacji, gdy podmiot, ktérego dotyczy zgtoszenie,
dysponuje $rodkami i zasobami umozliwiajagcymi jego przetwarzanie.
Scentralizowane przetwarzanie jest rowniez preferowane, gdy uzasadnia to
wrazliwy charakter zgtoszenia lub ryzyko konfliktu intereséw.

W razie potrzeby, w rozpatrywanie zgtoszenn moga by¢ zaangazowane osoby
trzecie, ktéore beda dziata¢é w porozumieniu z Komisjg ds. zgtaszania
nieprawidtowosci.

Komisja ds. zgtaszania nieprawidtowosci lub osoby trzecie zaangazowane w
przetwarzanie zgtoszenia moga przeprowadzi¢ rozmowe z kazdym
pracownikiem lub kazda inng osoba, ktéra uznaja za niezbedna, oraz zwrocié
sie o wszelkg pomoc lub przekazanie dokumentéw, ktére uznajg za przydatne
w ramach prowadzonego dochodzenia.

Nie wolno ujawnia¢ zadnych elementéw mogacych zidentyfikowa¢ osobe, do
ktorej odnosi sie zgtoszenie, z wyjgtkiem ujawnienia organowi sgdowemu i
tylko wtedy, gdy fakty zawarte w zgtoszeniu okaza sie prawdziwe.

W racjonalnym terminie nieprzekraczajgcym trzech (3) miesiecy od
otrzymania zgtoszenia przez Komisje ds. zgtaszania nieprawidtowosci osoba,
ktora dokonata zgtoszenia, zostanie poinformowana - z wyjatkiem sytuacji,
gdy zgtoszenie zostato dokonane anonimowo - o $rodkach rozwazanych lub
podjetych w celu oceny =zasadnosci zarzutéow oraz, w stosownych
przypadkach, w celu naprawienia zgtoszonego problemu.

Po zakonczeniu przetwarzania zgtoszenia osoba, ktéra dokonata zgtoszenia,
jesli jest znana, zostanie poinformowana o podjetych dziataniach.

6. OCHRONA DANYCH

W ramach systemu zgtaszania nieprawidtowosci, ARKEMA FRANCE lub, w
zaleznosci od przypadku, jeden z podmiotéw nalezacych do Grupy, jako
administrator danych, gromadzi i przetwarza dane osobowe zgodnie z
obowigzujacymi przepisami dotyczacymi danych osobowych, w tym
Rozporzadzeniem (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych.
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Informacje na temat przetwarzania danych osobowych w ramach tego
systemu zgtaszania nieprawidtowosci oraz praw osob, ktérych dane dotycza,
sg dostepne:

e w odniesieniu do pracownikéw Arkema: w dokumencie Informacje o danych
osobowych dla pracownikdw dostepnym na portalu MyCareer,

e w odniesieniu do o0so6b, ktére nie sg pracownikami Arkema: w Polityce
prywatnosci dostepnej na stronie internetowej
https://www.arkema.com/global/fr/privacy-policy/.

7. ZAMKNIECIE PROCESU PRZETWARZANIA ZGLOSZENIA

Jesli zgtoszone fakty wyraznie wykraczaja poza zakres systemu zgtaszania
nieprawidtowosci, dane dotyczace takiego zgtoszenia zostang niezwtocznie
zniszczone.

Jesli zgtoszenie nie prowadzi do podjecia zadnych dziatan lub $rodkéow (w
szczegdblnosci dlatego, ze przytoczone fakty nie sg wystarczajaco powazne),
elementy akt mogace zidentyfikowac osobe, ktdora dokonata zgtoszenia, oraz
osoby opisane w nim zostang zniszczone w ciggu dwoch (2) miesiecy od daty
zakonczenia wszystkich czynnosci weryfikacyjnych. Osoba, ktéra dokonata
zgtoszenia, zostanie niezwtocznie poinformowana o dacie zamkniecia sprawy.

W przypadku wszczecia postepowania dyscyplinarnego lub sgdowego
przeciwko osobie opisanej w zgtoszeniu lub osobie niewtasciwie
wykorzystujacej system zgtaszania nieprawidtowosci, elementy dokumentacji
mogace umozliwi¢ identyfikacje tych osdb przechowuje sie do czasu
zakonczenia niniejszego postepowania.

8. GWARANCJA POUFNOSCI

Przypominamy jednoznacznie, ze w ramach tego systemu informowania o
nieprawidtowosciach podejmowane sg wszelkie srodki ostroznosci w celu
zagwarantowania petnej poufnosci (i) sygnalisty, (ii) osdb z jego kregu, np. oséb
wspomagajgcych, oséb powigzanych z sygnalistg i podmiotdw prawnych
kontrolowanych przez sygnaliste, lub dla ktdrych pracuje, lub z ktérymi jest
zwigzany na poziomie zawodowym, (iii) zgtoszonych faktow oraz (iv) osob,
ktorych zgtoszenie dotyczy.

Wspomniane $rodki ostroznosci sa rowniez podejmowane i naktadane na
wszelkie potencjalne zewnetrzne osoby trzecie zaangazowane w
przetwarzanie zgtoszenia w imieniu Grupy Arkema.
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Cztonkowie Komisji ds. zgtaszania nieprawidtowosci, jak réwniez osoby
trzecie, ktore moga by¢ zaangazowane w obstuge zgtoszenia, indywidualnie i
umownie zobowigzali sie do zapewnienia poufnosci danych zebranych i
przetwarzanych w ramach systemu zgtaszania nieprawidtowosci.

Ujawnienie przez odbiorcéw zgtoszenia informacji poufnych jest
przestepstwem, podlegajacym karze pozbawienia wolnosci i grzywny.

Grupa Arkema - Ostatnia aktualizacja: lipiec 2023 r.




